	
	



Дорожная карта мероприятий по внедрению целевой модели наставничества
[bookmark: _GoBack]в МКОУ «Кононовская СШ имени Героя России А.А.Рыжикова» на 2023-2024 учебный год.

	№
п/п
	Мероприятие
	Содержание деятельности
	Ответственные
	Сок исполнения

	1
	Подготовка нормативной базы реализации целевой модели наставничества
	1.Разработка и утверждение приказа  об утверждении Положения о наставничестве в МКОУ «Кононовская СШ имени Героя России А.А.Рыжикова»
2.Организация разъяснительной работы с руководителями методических объединений школы  по вопросу реализации целевой модели наставничества. 
3. Разработка дорожных карт и программ по развитию системы наставничества в МКОУ «Кононовская СШ имени Героя России А.А.Рыжикова»

	Методист по ВР



Методист по ВР




Руководитель 
общеобразовательной организации


	Март    2023 г.


Март    2023 г.



Март-май 2023




	2
	Информирование педагогического сообщества района о реализации целевой модели наставничества
	1.Разработка методической продукции (буклета) о реализации целевой модели наставничества с целью распространения в общеобразовательных учреждениях Сухобузимского района
2.Создание и наполнение раздела «Реализация целевой модели наставничества на сайте образовательной организации

	Методист по ВР




Методист по ВР

	Сентябрь 


В течение года

	3
	Организация мониторинга
	1. Апробация анкет для обучающихся, разработанных управлением образования, желающих принять участие в программе наставничества и потенциальных наставников.
2.Проведение анкетирования среди обучающихся, желающих принять участие в программе наставничества и потенциальных наставников
	Методист по ВР




Методист по ВР
	Октябрь-декабрь 2023 г.


До 1 декабря 2023 г.

	4
	Формирование базы наставников
	1.Формирование базы наставляемых: обучающихся и молодых педагогов
2.Формирование базы наставников – учащихся, работающих в рамках формы наставничества «учение-ученик»
3.Формирование базы наставников-учителей, работающих в рамках формы наставничества «учитель-ученик», «учитель-учитель»
	Методист по ВР
	сентябрь 2023 г

	
	
	
	
	

	5
	Организация обучающих и конкурсных мероприятий
	1.Участие в вебинарах, семинарах, совещаниях, консультациях для наставников, предоставляемых УО.
2. Организация и проведение школьного конкурса «Лучший ученик-наставник»
	Методист по ВР
	Февраль-май 2024 г.

Декабрь 2023 г.
Май 
2024г.

	6
	Мотивация и поощрение наставников
	1.Публикация результатов программы наставничества, итогов работы лучших наставников на сайте ОО
2.Представление кандидатур лучших наставников к награждению грамотами, благодарностями управления образования администрации ОО
	Методист по ВР
	В течение года

Май 
2024 г.
Май     2024 г.

	7
	Подведение итогов
	1.Мониторинг показателей эффективности внедрения целевой модели наставничества в соответствии с Распоряжением Минпросвещения Росии от 25.12.2019 №Р-145
	
	1 раз в 6 месяцев



